
 
 

Vacancy Ref. No: BIRAC/PMU/VAC/74/May-2023 
 

पद : वåरķ कायªøम अिधकारी- ि³लिनकल ůायल नटेवकª                                                               पद कोड : एसपीओ-05 
 
पदŌ कì सं́ या : 01 [एक] 
 
वेतनमान : अनभुव और योµयता के आधार पर समेिकत वेतन 75,000 Łपय ेसे 2,40,000/- Łपय ेÿित माह के बीच तय िकया जाएगा। 
 
कायª का िववरण : वåरķ कायªøम अिधकारी (एसपीओ) बाइरैक म¤ राÕůीय बायोफामाª िमशन कायªøम के िलए कायªøम ÿबंधन इकाई 

म¤ काम कर¤गे। कायªøम ÿबंधक, पीएमय ूको åरपोटª करने से वåरķ कायªøम अिधकारी को अÖपताल-आधाåरत ³लीिनकल परी±ण 
नेटवकª  कì Öथापना म¤ योगदान करने का अवसर ÿाĮ होगा।  
वåरķ कायªøम अिधकारी जीसीपी िदशािनद¥शŌ का अनपुालन करन ेवाले तंý और ÿिøयाओ ंकì Öथापना सिुनिĲत करन ेके िलए नेटवकª  
म¤ अÖपताल साइटŌ कì िनगरानी के िलए एनबीएम के तहत िव° पोिषत सभी आवेदकŌ के साथ संवाद हतेु िजÌमेदार हŌगे। वåरķ कायªøम 
अिधकारी से िमशन के तहत समिथªत िविभÆन पåरयोजनाओ ंहतेु एक टीम के िहÖसे के łप म¤ अनुदान/अनुबंधŌ का ÿबंधन करने कì भी 
अपे±ा कì जाएगी। 
 
िनयिुĉ 'सेवा हतेु अनुबंध' के अतंगªत ÿारÌभ म¤ तीन (03) वषª कì अविध अथवा पåरयोजना समािĮ तक, जो भी पहल ेहो, के िलए 

होगी। पåरयोजना कì वतªमान अविध जनू'2024 तक ह।ै अनुबंध का नवीनीकरण पåरयोजना के िवÖतार या सतंोषजनक ÿदशªन के आधार 
पर सवेा जारी रखने कì आवÔयकता पर िनभªर करेगा। 
मु´य उ°रदाियÂव : 
 
 ³लीिनकल परी±ण नेटवकª  Öथािपत करन ेम¤ शािमल िहतधारकŌ 

के साथ समÆवय करना और साइटŌ Ĭारा कायाªिÆवत कì जा रही 
रोग रिजÖůी पर गणुव°ा जाचं सिुनिĲत करना। 
 

 िमशन कायªøम के कायाªÆवयन हतेु िजÌमेदाåरया ं िजसम¤ 
तकनीकì और िव°ीय िवशषे²Ō Ĭारा आपके Ĭारा केिÆþत ±ेý के 

सभी अनुदान ÿाĮकताªओ ं कì िनगरानी सुिनिĲत करना, 
पåरयोजना समी±ा के िलए वै²ािनक और तकनीकì सलाहकार 
समहूŌ के साथ िमलकर काम करना और अनुदान ÿबंधन 
गितिविधयŌ कì िनगरानी करना शािमल ह।ै 
 

 सभी आवÔयक अनुबंध और समझौत े तैयार करने के िलए 
कानूनी और िव° संबंधी ÓयिĉयŌ के साथ काम करना। 
 

 योजना और कायाªÆवयन सिहत नई एवं वतªमान म¤ चल रही 
पåरयोजनाओ ंके सभी पहलओु ंका समÆवय और ÿशासन। 
 

 सभी गितिविधयŌ का समय पर िनÕपादन सिुनिĲत करना। 
 

योµयताए:ँ- 
 

अिनवायª योµयता : 
जीवन िव²ान/जैिवक िव²ान/माइøोबायोलॉजी/जैव रसायन/जैव 
ÿौīोिगकì म¤ एम.एससी/एम.फामाª/बीडीएस/एमबीबीएस। 

 
ि³लिनकल åरसचª म¤ िडÈलोमा या िडúी. 

 
वांिछत योµयता : 

 
लाइफ साइसेंज/बायोलॉिजकल 
साइसं/माइøोबायोलॉजी/बायोकैिमÖůी/ जैव ÿौīोिगकì म¤ 
एमडी/एमडीएस/पीएचडी. 
 

 
 जिटल तकनीकì मामलŌ पर Óयापक और िविवध दशªकŌ 

म¤ सचंार कì आवÔयकता वाल ेपद पर उÂकृĶ िलिखत और 
मौिखक सचंार कौशल का ÿदशªन िकया हो। 

 
 सŀुढ़ योजना और िवĴेषणाÂमक कौशल का ÿदशªन एव ं

उÂकृĶ पारÖपåरक और संवाद कौशल। 
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 अंतरराÕůीय सÌमलेनŌ और कायªशालाओ ं सिहत संगठन 

जांचकताªओ ंकì बैठकŌ, संवाद और सलाहकार समहू चचाª का 
सहयोग करन ेहतेु उ°रदायी।  

 
 व²ैािनक िवशषे²ता के अितåरĉ, कायªøम अिधकारी को 

िविशĶ समÖयाओ ंऔर बाइरैक के िमशन से संबंिधत ÿĳŌ के 

िलए उÂसाह, िवनăता और आलोचनाÂमक सोच का िनमाªण।  
 एक ÿभावी संचार और आउटरीच रणनीित तैयार करना और 

लाग ूकरना। 
 अनुदान ÿाĮकताªओ ंएवं ÿमखु िहतधारकŌ के साथ काम करना 

एवं सवंाद करना। 

 िकसी संगठन के भीतर और बाहरी साझदेारŌ के साथ 

सहयोग को संभालन े कì ÿदिशªत ±मता और अनुभव, 
साथ ही टीम ÿयास के िहÖसे के łप म¤ द±ता और 
कूटनीित के साथ काम करने कì ±मता। 

 
 िविभÆन ÿितÖपधê आवÔयकताओ ंसंबंधी तीĄ वातावरण 

म¤ काम को ÓयविÖथत/ÿाथिमकता दनेे और समय सीमा 
को परूा करने कì ±मता। 

 
 िवĵसनीय फॉलो-Ň ूऔर िवÖतार पर Åयान देन े के साथ 

सिøय और लचीली ÿकृित। 
 
 Öवतýं łप से सहयोगाÂमक एवं कॉलेिजयम दोनŌ तरह स े

काम करन ेकì ±मता। 
 
 घरेल ूऔर अंतराªÕůीय याýा करन ेकì ±मता और इ¸छा। 

 
अनभुव : िकसी कंपनी या नॉट-फॉर ÿॉिफट म¤ ि³लिनकल åरसचª 
एसोिसएट के łप म¤ अथवा िकसी परी±ण Öथल पर ि³लिनकल 
परी±ण समÆवयक के łप म¤ Æयनूतम 4 वषª का अनभुव। 

 
आयु सीमा - आवेदन कì अंितम ितिथ तक 35 वषª। 

 


