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पद: वįरʿ Ůबɀक  - मेक इन इंिडया                                                                                      पद कोड : MII-SM-01 

कुल पद : 1 (एक) 

कायŊ अविध : मेक इन इंिडया के िलए जैव ŮौȨोिगकी उȨोग सुिवधा Ůकोʿ कायŊŢम Ůबंधन इकाई (पीएमयू) की ̾थापना जैव ŮौȨोिगकी 
िवभाग (डीबीटी) Ȫारा बाइरैक मŐ की गई है। यह पद पूणŊ ŝप से अ̾थायी (अनुबंध के आधार पर) है और पįरयोजना की समाİɑ के साथ 
समाɑ हो जाएगा। पįरयोजना की वतŊमान अविध माचŊ 2026 तक है। 

समेिकत पाįरŵिमक : योƶता और अनुभव के आधार पर Ůित माह 1,10,000/- Ŝ. से 3,00,000/- Ŝ. के मȯ बीच  एकमुʱ रािश। 

कायŊ िववरण : बायोटेक Ɨेũ हेतु रा Ō̓ ीय िमशन कायŊŢम - मेक इन इंिडया (MII) का नेतृȕ डीबीटी Ȫारा िकया जाता है जो िक वषŊ 2015 से 
बाइरैक सं̾था Ȫारा समिथŊत है। PMU नीित वकालत, डेटा अनुसंधान और िवʶेषण, िहतधारको ं के परामशŊ का कायŊ करता है और 
रणनीितक इनपुट Ůदान करता है। यह बायोफाउंडŌ ी/बायोमैɊुफैƁįरंग पहल का समथŊन करता है। इस PMU के तहत ̾थािपत बायोटेक Ɨेũ 
हेतु पįरयोजना िवकास Ůकोʿ मुƥतः  िनवेश मंजूरी Ůकोʿ देश की जैव अथŊʩव̾था और बायोटेक नवाचार पाįरİ̾थितकी तंũ के िवकास के 
िलए इɋेː इंिडया और डीबीटी के साथ िमलकर काम करेगा। वįरʿ Ůबंधक MII PMU गितिविधयो ंके कायाŊɋयन का नेतृȕ करŐ गे। चयिनत 
अɷथŎ देश मŐ जैव नवाचार और जैव िविनमाŊण को बढ़ावा देने के िलए िविभɄ मंũालयो,ं िवभागो ंऔर िविभɄ िहतधारको ंके साथ इंटरफेस पर 
काम करŐ गे।  

įरपोिटōग : चयिनत अɷथŎ िमशन िनदेशक – एमआईआई को įरपोटŊ करŐ गे।  

मुƥ उȅरदाियȕ :  

 मेक इन इंिडया पीएमयू के िलए Ůबंधन सहायता Ůदान करना, 
गितिविधयो ंको िŢयाİɋत करना। 
 

 मेक इन इंिडया के लƙो ं की İ̾थित को अȨतन करने और उसकी 
įरपोिटōग के िलए जैव ŮौȨोिगकी िवभाग और उȨोग एवं आंतįरक ʩापार 
संवधŊन िवभाग (डीपीआईआईटी) के साथ समɋय करना, Ůबंधन और 
िहतधारको ंके परामशŊ से कारŊवाई įरपोटŊ तैयार करना। 

 
 जैव अथŊʩव̾था įरपोटŊ , भारतीय और वैिʷक जैव ŮौȨोिगकी 

पाįरİ̾थितकी तंũ की भूिनमाŊण įरपोटŊ के मानिचũण और įरलीज मŐ 
समɋय और सुिवधा Ůदान करना। 

 
 नीित िनमाŊण को Ůभािवत करने के िलए अनुसंधान आधाįरत Ɨेũीय 

इनपुट और िसफाįरशŐ तैयार करना और Ůदान करना। 
 
 Ɨेũीय रणनीित बैठको ं का समɋय करना, अंतर िवʶेषण के िलए 

िहतधारको ंके साथ बातचीत करना, िवज़न दˑावेज़ तैयार करना आिद। 
 

 ːाटŊअप इंिडया रा Ō̓ ीय िमशन के तहत एक सु̊ढ़ जैव ŮौȨोिगकी 
नवाचार पाįरİ̾थितकी तंũ के िनमाŊण मŐ सहायता करने और बढ़ावा देने 
के िलए राǛो ंके साथ जुड़कर काम करना। 
 

 िनवेश और जैव-िविनमाŊण को बढ़ाने के िलए पįरयोजना िवकास Ůकोʿ 
का समथŊन करना। इɋेː इंिडया के साथ िमलकर काम करते Šए 
इǅुक कंपिनयो ंके Ůʲो ंका Ůबंधन करना। 
 

 जैव ŮौȨोिगकी Ɨेũ मŐ ːाटŊ-अप और एसएमई के िलए िनवेश के 
अवसरो ंतक पŠंच को सुगम बनाना। 
 

 जैव-िविनमाŊण सिहत नई पहलो/ंगितिविधयो ंमŐ समथŊन। 
 

 ːाटŊ-अɛ हेतु अंतराŊ Ō̓ ीय िवशेषǒता, िनयामक मागŊदशŊन और बाजार 
तक पŠंच Ůाɑ करने के िलए वैिʷक संपकŊ  बनाना और उɎŐ 
सुिवधाजनक बनाना। 
 

 आवʴकतानुसार घरेलू हवाई याũा करना। 

अिनवायŊ योƶता : 

जैिवक िवǒान/संबȠ Ɨेũ/सावŊजिनक नीित/नीित Ůशासन मŐ 
˘ातकोȅर िडŤी 

वांछनीय : अिधमानतः , औȨोिगक अनुŮयोग के 
अनुवादाȏक अनुसंधान मŐ पीएचडी। 

अनुभव : Ɋूनतम 6 वषŊ के उȨोग अनुभव के साथ 10 वषŊ 
का अनुभव। पीएचडी अविध को कायŊ अनुभव के अंतगŊत 
माना जाएगा। 

उȅम िलİखत और मौİखक संचार कौशल। 

 

वांछनीय अनुभव :  

 उȋादन/आर एंड डी/ केपीओ/ सीआरओ/ 
सीडीएमओ/ːाटŊअप/सावŊजिनक नीित Ůशासन/अɊ मŐ 
कायŊ करने के माȯम से जैव ŮौȨोिगकी Ɨेũ का अनुभव 
और समझ। 
 

 िवˑृत įरपोटŊ, दˑावेज़ीकरण, डेटा िवʶेषण और 
Ůˑुितयाँ तैयार करने मŐ िवशेषǒता 

 

अिधकतम आयु : įरİƅ की अंितम ितिथ को अिधकतम 40 
वषŊ। 

 


