
 
Vacancy Ref No. BIRAC/VAC/149/March-2025-MT 

 
पद : मानव संसाधन ŮिशƗु 
 
पद कोड : MT-05                                                                                                                         कुल पद : (1) एक 
 
समेिकत शुʋ : योƶता एवं अनुभव के आधार पर 30,000/- Ŝपये से 50,000/- Ŝपये Ůित माह के बीच और चयिनत अɷथŎ 
बाइरैक सं˕ा मŐ युवा पेशेवर संबंधी नीित Ȫारा शािसत होगा। 
 
कायŊ अविध : यह िनयुİƅ Ůारंिभक तौर पर छह माह की अविध के िलए होगी िजसे संतोषजनक ŮदशŊन के आधार पर आगे बढ़ाया 
जा सकता है। 
 
पद का िववरण : सं˕ा की मानव संसाधन एवं Ůशासन संबंधी गितिविधयो ंमŐ सहायता करना। 

मुƥ उȅरदाियȕ : 
 
 नए कमŊचारी की जानकारी, िजसमŐ संपकŊ  भी शािमल है, के 

साथ भतŎ आिद के साथ बाइरैक के आंतįरक डेटाबेस को 
अपडेट करना। 
 

 आवेदनो ंकी Ůारंिभक जांच मŐ सहायता करना। 
 

 संचार बनाए रखते Šए उʃीदवारो ं के साथ साƗाǽार की 
समय-सारणी बनाना और पुिʼ करना। 
 

 आवेदको ंके साथ संवाद ˕ािपत करना। 
 

 जॉब बोडŊ, कįरयर पेज और सोशल नेटवकŊ  से जॉब िवǒापन 
पोː करना, अपडेट करना और िमटाना। 
 

 कमŊचारी įरकॉडŊ और डेटाबेस को अपडेट करने सिहत 
िविभɄ मानव संसाधन कायŘ को करने मŐ सहायता करना। 
 

 कोई अɊ संबंिधत कायŊ जो सौपंा जा सकता है। 
 

 
अिनवायŊ योƶता :  
 
- माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय/सं˕ान से Ůासंिगक िवषय मŐ 

˘ातक। 
 

- मानव संसाधन Ůबंधन/कािमŊक Ůबंधन/औȨोिगक संबंध 
मŐ िवशेषǒता के साथ एमबीए या ˘ातकोȅर िडŤी। 
 

वांछनीय योƶता : मानव संसाधन से संबंिधत गितिविधयो ंमŐ 
योƶता पʮात, एक वषŊ का कायŊ अनुभव। 

 
आयु सीमा : 
 
आवेदन की अंितम ितिथ को अिधकतम 28 वषŊ। 
 
 

 

 
 
* इस िवǒापन मŐ दशाŊई गई कुल įरİƅयो ंकी संƥा बाइरैक सं˕ा के िववेक एवं आवʴकतानुसार बढ़ाई/घटाई/रȞ की जा सकती 
है। 
 


