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पद : कायŊŢम अिधकारी -GCI                                                                       
 
पद कोड:  PO-11                                                                                                                           कुल पद : 01  
 
समेिकत पाįरŵिमक : कायŊŢम अिधकारी के िलए समेिकत पाįरŵिमक - अनुभव और योƶता के आधार पर Ůित माह 60,000 
Ŝपये से 2,10,000 Ŝपये के बीच होगा। 
 
कायŊ िववरण : कायŊŢम अिधकारी, बाइरैक सं˕ा मŐ Ťœड चैलŐजेज इंिडया (GCI) के िलए कायŊŢम Ůबंधन इकाई (PMU) मŐ कायŊ 
करŐ गे। PMU के िमशन िनदेशक को įरपोटŊ करते Šए, कायŊŢम अिधकारी को Ťœड चैलŐजेज इंिडया (GCI) के अंतगŊत जन ˢा˖, 
मातृ-िशशु ˢा˖, पोषण, संŢामक रोगो,ं िचिकȖा ŮौȨोिगिकयो ं और रा Ō̓ ीय िहत की अɊ संबंिधत Ůाथिमकताओ ं पर कŐ िūत 
कायŊŢमो ंको िडज़ाइन और िŢयाİɋत करने का अवसर Ůाɑ होगा।  
 
मुƥ उȅरदाियȕ :  
 
इस पद के मुƥ उȅरदाियȕो ंमŐ िनɻिलİखत शािमल हœ, लेिकन इɎी ं
तक सीिमत नही ंहœ : 
 
 कायŊŢम अिधकारी जीसीआई और संबंिधत कायŊŢमो ं के 

िŢयाɋयन और कायाŊɋयन के िलए उȅरदायी होगें, िजसमŐ 
तकनीकी और िवȅीय दोनो ंŝप से पįरयोजनाओ ंकी Ůगित 
की िनगरानी, पįरयोजना समीƗा के िलए वैǒािनक और 
तकनीकी सलाहकार समूहो ंके साथ िमलकर काम करना और 
अनुदान Ůबंधन गितिविधयो ंकी िनगरानी शािमल है। 
 

 ˢा˖ संबंधी Ɨेũो,ं मातृ एवं िशशु ˢा˖, पोषण, संŢामक 
रोग, िचिकȖा ŮौȨोिगकी आिद मŐ सामािजक नवाचारो ं को 
बढ़ावा देने वाले वैǒािनक अनुदानो ंऔर अनुसंधान अनुबंधो ं
को आकार देना और िन˃ािदत करना; 

 
 मातृ/िशशु ˢा˖, टीकाकरण, पोषण, िचिकȖा ŮौȨोिगकी 

से संबंिधत कायŊŢमो ंपर नैदािनक इनपुट Ůदान करना, और 
वतŊमान मŐ चल रहे Ťœड चैलŐज ŮोŤाम के सभी पहलुओ ंका 
समɋय और तकनीकी Ůबंधन करना; 

 
 िविशʼ िनवेशो ं का Ůबंधन करना, और डीबीटी एवं 

बीएमजीएफ के िलए एक महȕपूणŊ संपकŊ  सूũ भी होगा, जो 
जिटल अनुदानो ं का एक बड़ा पोटŊफोिलयो है िजसके िलए 
उǄ-ˑरीय अनुदान Ůबंधन कौशल की आवʴकता होती है, 
िजसमŐ िविशʼ उȞेʴ-आधाįरत ŮदशŊन उȞेʴो ं को लागू 
करना और उनका मूʞांकन करना शािमल है; 

 
 कायŊŢमो ंके समय पर िŢयाɋयन और अनुदान के िवȅीय 

Ůबंधन करना; 
 
 रणनीितक उȞेʴो ंकी पूितŊ को सुगम बनाने के िलए अनुदान 

ŮाɑकताŊओ ंके िलए एक भागीदार और संसाधन ʩİƅ के 
ŝप मŐ कायŊ करना; 

अिनवायŊ योƶता :  
 
जीवन िवǒान/सूƘ जीव िवǒान/जैव रसायन/जैव 
ŮौȨोिगकी/सावŊजिनक ˢा˖ मŐ ˘ातकोȅर िडŤी। 
 
वांछनीय योƶताएँ : िकसी माɊता Ůाɑ सं˕ान से जीवन 
िवǒान/जैव ŮौȨोिगकी/फामाŊ/कृिष/पादप िवǒान/एम.टेक मŐ 
पीएच.डी. 
 
अनुभव: 
कायŊŢम अिधकारी - िकसी भी सरकारी सं˕ान/उȨोग मŐ 
कायŊŢम Ůबंधन के Ɨेũ मŐ 2-3 वषŊ का अनुभव। 
 
िवȅ पोषण एजŐसी मŐ कायŊ करने के अनुभव को Ůाथिमकता 
दी जाएगी। 
 
आयु सीमा : कायŊŢम अिधकारी: आवेदन की अंितम ितिथ 
तक 30 वषŊ। 
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 अनुदानो ं और अनुबंधो ं के पįरणामो ं का संʶेषण और 

दˑावेज़ीकरण करना, िजसमŐ नेतृȕ के िलए Űीिफंग और 
पोटŊफोिलयो समीƗा तैयार करना शािमल है; 

 
 
 पįरयोजना से संबंिधत िवषयो ंपर िवˑृत िवʶेषणाȏक įरपोटŊ 

तैयार करना, पįरयोजना समीƗा के िलए िवशेषǒो ंसे बातचीत 
करना। 
 

 Ťœड चैलŐजेज इंिडया पहलो ंसे संबंिधत बाहरी दुिनया मŐ बाइरैक 
और डीबीटी - गेट्स फाउंडेशन साझेदारी का Ůितिनिधȕ 
करना; 

 
 वैǒािनक िवशेषǒता के अितįरƅ, कायŊŢम अिधकारी/वįरʿ 

कायŊŢम अिधकारी को बाइरैक के िमशन से संबंिधत िविशʼ 
सम˟ाओ ं और Ůʲो ं के िलए जुनून, िवनŲता और 
आलोचनाȏक सोच भी लानी चािहए; 

 
 सभी गितिविधयो ंका समय पर िन˃ादन सुिनिʮत करना; 

 
 अनुदान ŮाɑकताŊओ ं और Ůमुख िहतधारको ं के साथ काम 

करना और संवाद करना। 
 
 


