
 
Vacancy Ref. No. BIRAC/PMU/VAC/171/June-2026 

 
 पद : पįरयोजना Ůबंधन िवʶेषक                                                                                  पद कोड: MII-PMA-01 
  

कुल पद : 01[एक] 
 
समेिकत पाįरŵिमक : योƶता एवं अनुभव के आधार पर Ůित माह एकमुʱ रािश 60,000/- Ŝ. से 2,10,000/- Ŝ. 
के बीच िनिʮत की जाएगी। 
 
कायŊ अविध : यह िनयुİƅ 'सेवा के िलए अनुबंध' के तहत तीन (03) वषŊ की अविध के िलए अथवा पįरयोजना के साथ सह-समाİɑ 
अथवा जो भी पहले हो, के आधार पर होगी। पįरयोजना की वतŊमान अविध िसतंबर 2026 तक है। 
 
मुƥ उȅरदाियȕ : 

 बायोटेक Ɨेũ से आिथŊक, िवȅीय एवं औȨोिगक डेटा 
का िवʶेषण करने के िलए माũाȏक पȠितयो ं का 
उपयोग करना। 
 

 पीएमयू के पįरयोजना टŌ ैकसŊ और मेक इन इंिडया 
पोटŊल को अपडेट करने के िलए डेटा िवजुअलाइजेशन 
और मेिटŌ ƛ बनाना। 

 
 उǄ ˑरीय मंũालयी या िवभागीय समीƗा बैठको ं हेतु 

पृʿभूिम संिƗɑ िववरण और िवʶेषणाȏक Ůˑुितयो ं
का मसौदा तैयार करना। 

 
 संसाधन आवंटन और टŌ ै िकंग मŐ सहायता करना, िजसमŐ 

कायŊŢम का Ůबंधन करना, टीम की बैठको ं का समɋय 
करना और पįरयोजना की आवʴकताओ ंको पूरा करने के 
िलए संसाधन उपलɩता सुिनिʮत करना शािमल है। 

 
 पįरयोजना योजनाओ,ं समय-सारणी, बैठक के कायŊवृȅ और 

अɊ Ůासंिगक सामिŤयो ं सिहत पįरयोजना दˑावेज़ो ं को 
बनाए रखना। यह सुिनिʮत करना िक दˑावेज़ ʩवİ˕त, 
संˋरण-िनयंिũत और आसानी से सुलभ हो।ं 

 
 पįरयोजना टीम के भीतर और िहतधारको ं के साथ Ůभावी 

संचार को सुिवधाजनक बनाना। बैठको ंका समɋय करना, 
बैठक की कायŊसूची िवतįरत करना, और बैठक के कायŊवृȅ 
दजŊ करना। 

अिनवायŊ योƶता : जीवन िवǒान/जैव ŮौȨोिगकी मŐ 
बी.टेक/एमएससी। 
 
या 
 
वािणǛ/सांİƥकी /Ůासंिगक/साथ लोक नीित मŐ ˘ातकोȅर 
के साथ िवʶेषणाȏक Ɨेũ मŐ िडɘोमा/पीजी िडɘोमा 

वांछनीय : 

 Ůभावी ढंग से डेटा एकũ करने, िवʶेषण करने और 
Ůˑुत करने की Ɨमता के साथ सु̊ढ़ िवʶेषणाȏक 
कौशल। 

 पįरयोजना Ůबंधन सॉɝवेयर और उपकरणो ं (जैसे, 
माइŢोसॉɝ Ůोजेƃ, टŌ ेलो, िजरा) मŐ दƗता। 

 पįरयोजना Ůबंधन िसȠांतो ं और कायŊŮणाली (जैसे, 
एजाइल, वाटरफॉल) या पीएमआई Ůमाणन के ǒान को 
वरीयता। 

अनुभव : योƶता पʮात, रणनीितक िवʶेषण, पेटŐट/डेटा 
एनािलिटƛ, या Ůोजेƃ मैनेजमŐट यूिनट सेटअप मŐ कम से 
कम 2 साल का अनुभव। 

आयु सीमा : आवेदन की अंितम ितिथ तक अिधकतम 30 
वषŊ। 

 


