
 
Vacancy Ref. No. BIRAC/VAC/180/Sept-2026-MT 

पद: मानव संसाधन ŮिशƗु  
 
पद कोड:      MT-11                                                                                      कुल पद : (01) एक 
 
समेिकत वेतन: योƶता व अनुभव के अनुसार 30,000/- से 50,000/- Ŝपये के मȯ, जो बाइरैक की यंग Ůोफेशनल नीित के 
अधीन होगा। 
 
कायŊ अविध: Ůारंिभक िनयुİƅ छह महीने की अविध के िलए होगी िजसे संतोषजनक ŮदशŊन के आधार पर आगे बढ़ाया जा 
सकता है। 
 
कायŊ िववरण: संगठन की मानव संसाधन और Ůशासन गितिविधयो ंमŐ सहायता करना। 
मुƥ उȅरदाियȕ : 

 भतŎ और चयन संबंधी सहायता Ůदान करना अथाŊत 
अिधसूचनाओ ं का Ůाŝपण, आवेदनो ं की जांच आिद मŐ 
सहायता करना। 

 
 साƗाǽार का समɋय करना, उʃीदवार के įरकॉडŊ रखना 

और ऑनबोिडōग दˑावेज़ीकरण मŐ सहायता करना। 
 
 पũ-ʩवहार, फाइिलंग और įरकॉडŊ-रखरखाव के Ůबंधन 

सिहत सामाɊ कायाŊलय Ůशासन कायŊ करना। 
 
 िनयिमत कायŘ, िवभाग के डेटा Ůबंधन आिद मŐ मानव 

संसाधन और Ůशासन टीम का समथŊन करना। 
 
 आिधकाįरक पũ , ǒापन और मानव संसाधन संचार आिद 

का Ůाŝपण करना। 
 
 िदन-Ůितिदन की बैठको,ं कायŊŢमो ं और सʃेलनो ं के 

आयोजन मŐ सहायता करना। 
 
 ŮिशƗण और िवकास पहलो ंका समथŊन करना : ŮिशƗण 

कैलŐडर बनाए रखना, उपİ˕ित को टŌ ैक करना और 
ŮितिŢया एकũ करना। 

 
 िवŢेता समɋय, ːेशनरी Ůबंधन और सुिवधा समथŊन जैसी 

कायाŊलय Ůशासन गितिविधयो ंका समथŊन करना। 
 
 कोई अɊ सौपंा गया संबंिधत कायŊ करना। 

 
अिनवायŊ योƶता : संबंिधत िवषय मŐ माɊता Ůाɑ 
िवʷिवȨालय/सं˕ान से ˘ातक। 
 
वांछनीय योƶता : - मानव संसाधन Ůबंधन/कािमŊक 
Ůबंधन/औȨोिगक संबंध मŐ िवशेषǒता के साथ एमबीए या 
˘ातकोȅर िडŤी। 
 
अनुभव : योƶता के पʮात, मानव संसाधन (HR) से 
संबंिधत कायŘ मŐ एक वषŊ का कायŊ अनुभव। 
 
अिधकतम आयु : आवेदन की अंितम ितिथ को अिधकतम 
28 वषŊ। 

**इस िवǒापन मŐ दशाŊई गई कुल įरİƅयो ंकी संƥा, यिद आवʴकता Šई तो बाइरैक के िववेकानुसार बढ़ाई/घटाई/रȞ की जा सकती है। 
 


